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DETERMINAZIONE     N.   212     DEL  27/04/2026 
 
 
OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA, A 

TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI N. 1 POSTO NEL PROFILO 
PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO AREA DEGLI 
ISTRUTTORI (EX CATEGORIA C1).  PRESA D’ATTO DI ERRORE 
MATERIALE NELL’ELENCO RIEPILOGATIVO DELLE PROVE ORALI E 
CONFERMA DELLA CORRETTEZZA DELLA GRADUATORIA FINALE. 

 
AREA DIREZIONE 

 
 

 
VISTI E RICHIAMATI: 
- la deliberazione n. 21 del 15.12.2025 dell’Assemblea dei Comuni con la quale è stato 

approvato il Piano Programma in applicazione del principio contabile del D.L. 118/2011 
esercizi 2026-2028; 

- la deliberazione n. 22 del 15.12.2025 dell’Assemblea dei Comuni con la quale è stato 
approvato il Bilancio di Previsione esercizi 2026-2028; 

- la deliberazione n. 1 del 14.01.2026 del Consiglio di Amministrazione con la quale è stato 
approvato il PEG anni 2026-2028 - parte finanziaria; 

- la deliberazione n. 6 del 28.01.2026 del Consiglio di Amministrazione con la quale è stato 
approvato il PIAO anni 2026-2028; 

- la deliberazione n. 5 del 23.04.2025 dell’Assemblea dei Comuni avente ad oggetto “Esame ed 
approvazione del rendiconto di gestione anno 2024”; 

- la deliberazione n. 44 del 13.11.2024 del Consiglio di Amministrazione di nomina del 
Direttore del Consorzio; 

 
 
VISTO altresì il decreto del Presidente:  
N. 9/2024 - nomina del Direttore sulla base del quale il presente atto viene adottato; 
 

PREMESSO CHE 

 nell’ambito della procedura concorsuale per la copertura, a tempo indeterminato e pieno, di 
n. 1 posto nel profilo professionale di Istruttore Amministrativo Area degli Istruttori (ex 
categoria c1) , si è proceduto alla redazione dell’elenco riepilogativo dei punteggi relativi 
alle prove orali delle/dei candidate/i ammessi/e; 

 per mero errore materiale di battitura, nell’elenco riepilogativo delle prove orali è stato 
riportato, per la candidata HVYNKVN4H4, il punteggio 25 anziché 26, che costituisce il 
punteggio effettivamente attribuito dalla Commissione giudicatrice; 
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 tale errore si configura come errore meramente formale, privo di incidenza sulla regolarità 
della procedura, in quanto la graduatoria finale di merito è stata sin da subito redatta 
correttamente, riportando il punteggio totale esatto risultante dal punteggio orale pari a 26; 

DATO ATTO 

 che la Commissione giudicatrice ha confermato che il punteggio corretto attribuito alla 
candidata  per la prova orale è pari a 26; 

 che l’errore presente nell’elenco riepilogativo non ha prodotto alcuna modifica né 
alterazione della graduatoria finale, la quale risulta conforme ai punteggi effettivamente 
assegnati; 

RITENUTO 

 di dover procedere alla formale presa d’atto dell’errore materiale, al fine di garantire 
completezza, trasparenza e correttezza degli atti amministrativi; 

DETERMINA 

1. DI PRENDERE ATTO che, per mero errore materiale di battitura, nell’elenco 
riepilogativo delle prove orali è stato indicato per la candidata HVYNKVN4H4 il punteggio 
25 anziché 26, punteggio effettivamente attribuito dalla Commissione giudicatrice; 

2. DI DARE ATTO che la graduatoria finale di merito è stata sin dall’origine redatta 
correttamente, riportando il punteggio totale corrispondente al punteggio orale corretto; 

3. DI DISPORRE la rettifica dell’elenco riepilogativo delle prove orali, riportando il 
punteggio corretto pari a 26, senza che ciò comporti alcuna modifica alla graduatoria finale; 

4. DI PUBBLICARE il presente provvedimento nelle forme previste dalla normativa vigente. 

 
 
 
 

 
 IL DIRETTORE 
 firmato digitalmente 
  
 
 

 
 
 
 
 
  

  

   


