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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Visti e richiamati:
la deliberazione n. 24 del 9.04.2010 del Consiglio di Amministrazione contenente le direttive per la contrattazione
decentrata integrativa 2010 e n. 49 del 27.07.2010 del Consiglio di Amministrazione “Direttive per la contrattazione
decentrata integrativa - anno 2010. Integrazione™;

il verbale di riunione del nucleo di valutazione in data 7.10.2010 con il quale viene certificata la conformita
dell’accordo sulla parte economica ai sensi del comma 4 dell’art. 15 C.C.N.L. 1.04.1999;

la bozza di accordo collettivo decentrato per la disciplina di incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse
umane e della produttivita valido per I’anno 2010, sottoscritto in sede di delegazione trattante il 20 maggio 2010;

Iart. 3 dell’accordo collettivo decentrato con allegate tabelle A (risorse 2009 e utilizzo), B (costituzione risorse anno
2010), nella quale ¢ quantificato il fondo produttivita per ’anno 2010 che comporta un onere di euro 289.557,82 di cui
euro 25.896,80 per economie esercizio precedente conservati a residuo;

Visti:
Iart. 4 col quale viene proposto I'utilizzo delle risorse;

gli art. 5-6-7 ci quali vengono stabiliti i criteri ¢ le norme per ’erogazione del fondo di incentivazione delle politiche di
sviluppo delle risorse umane e della produttivita;

I"art. 9 dell’accordo, ove ¢ prevista la somma di € 33.200,00 per compensi lavoro straordinario, si precisa che tale
somma ¢ stata ridotta in sede di contrattazione decentrata di euro 5.869,00 in base alle esigenze organizzative ed ha
prodotto un incremento delle risorse variabili del Fes Art. 15, comma | m).

Dato atto che per I'anno 2010 non sono inserite somme ai sensi dell’art. 15 comma 5 del CCNL 1.04.1999;

Considerato che la costituzione del fondo ¢ coerente con i vincoli posti dall’attuale C.C.N.L. e da quelli
precedenti;

Dato atto che le somme previste dal sopraccitato accordo, per la parte variabile, trovano la relativa copertura
sul Bilancio di Previsione per il corrente esercizio finanziario nel modo seguente:

1.10.08.01 - cap. 301.1 - imp. 147 € 10.000,00
1.10.03.01 - cap 3001.1 -imp. 54 € 120.139,37
1.10.04.01 — cap. 3801.1 - imp. 148 € 16.036,07

Sono previsti nel bilancio di previsione, nei relativi interventi per spesa di personale di ciascun centro di costo,
oneri per complessivi euro 117.485,58 per il pagamento delle progressioni orizzontali in essere al 1.01.2010, indennita

di comparto ai sensi dell’art. 33 lettera C, in quanto tutte queste competenze vengono erogate mensilmente a tutto il
personale in servizio.

Per quanto sopra esposto, si esprime parere favorevole sull’accordo collettivo decentrato per la disciplina di
incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita, valido per I’anno 2010.

Cuorgne, i 7.10.2010




